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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปี พ.ศ.2566 
( ต้ังแต่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 ) 

เทศบาลต าบลนกออก อ าเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 
 

โครงกำร/กิจกรรม 
ผลกำรด ำเนินกำรแตล่ะ

โครงกำร/กิจกรรม 
 

งบประมำณ 

ระยะเวลำ 
(ระบุเป็น ว/ด/ปี ท่ีเริ่ม 

และสิ้นสุดกำรด ำเนินกำร) 

ข้อมูลสถิติอตัรำก ำลัง 
(จ ำแนกตำมประเภทต ำแหน่ง) 

ข้อมูลสถิต ิ
(จ ำนวนผู้เข้ำรับกำร
ฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล) 

กำรวำงแผนก ำลังคน 
 ปรับปรุงแผนอัตรำก ำลัง 3 ปี ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2564-2566 

 
-ด ำเนินกำรปรับปรุงแผน
อัตรำก ำลังเพื่อก ำหนด
ต ำแหน่งใหม่เพิ่ม รองรับ
ภำรกิจของหน่วยงำน และกำร
พิจำรณำปรับปรุงภำระงำนให้
สอดคล้องกับส่วนรำชกำรใน
ปัจจุบัน(วิเครำะห์ภำระงำน 
กำรเตรียมข้อมลู กำรระดม
ควำมคิดของคณะกรรมกำรใน
กำรสรรหำและเลือกสรร และ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง) 

 
ไม่มีงบประมำณ 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

- 

ด้ำนกำรสรรหำคนดีคนเก่ง 
จัดท ำและด ำเนินกำรสรรหำขำ้รำชกำร และพนักงำน
จ้ำง 

-ด ำเนินกำรประกำศสรรหำ
พนักงำนจ้ำง 
-ด ำเนินกำรแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรในกำรสรรหำและ
เลือกสรรบุคลำกรพนักงำนจ้ำง
ท่ัวไป ประจ ำปี พ.ศ.2566 

 
ไม่มีงบประมำณ 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

- 

ด้ำนกำรบรรจุและแต่งตั้งบุคลำกร 
 รับสมัครคัดเลือก สรรหำคนดี คนเก่งเพื่อบรรรจุ

 
-ด ำเนินกำรสรรหำคนดคีนเก่ง

 
ไม่มีงบประมำณ 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
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แต่งตั้งเข้ำรับรำชกำร หรือประกำศรับโอนย้ำยพนักงำน
ส่วนท้องถิ่น มำด ำรงต ำแหน่งที่ว่ำงหรือประกำศรับสมัคร
บุคคลเพื่อเปลี่ยนสำยงำนท่ีสูงขึ้น 
 
 
 

เพื่อปฏิบัติงำนตำมภำรกิจของ
หน่วยงำนเพื่อบรรจุแต่งตั้งเข้ำ
รับรำชกำร หรือประกำศรับ
โอนย้ำย พนักงำนส่วนท้องถิ่น 
มำด ำรงต ำแหน่งที่ว่ำงหรือ
ประกำศรับสมคัรบุคคลเพื่อ
เปลี่ยนสำยงำนที่สูงข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

ด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกร 
จัดท ำแผนพัฒนำบุคลำกรประจ ำปี/นโยบำยพัฒนำ
บุคลำกรประจ ำปีและด ำเนินกำรตำมแผนนโยบำยให้
สอดคล้องตำมควำมจ ำเป็น 

 
-มีกำรด ำเนินกำรจดัท ำ
แผนพัฒนำบุคลำกรประจ ำปี/
นโยบำยพัฒนำบุคลำกร

 
ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

 
 

สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 
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 กิจกรรมกำรประชุมเพื่อเสริมสร้ำงคณุธรรม จริยธรรม 
ของเทศบำลต ำบลนกออก ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2566 
 
 
 
 
 
 
 
 ส่งเสรมิและพัฒนำองค์กรมุ่งสู่กำรเป็นองค์กรแห่งกำร
แห่งกำรเรียนรู ้

ประจ ำปเีพื่อใช้เป็นแนวทำงใน
กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล
ของหน่วยงำน และส่งเสริมให้
บุคลำกรทุกประเภท ทุกระดับ 
มีส่วนร่วมในกำรผลักดัน
นโยบำยให้บรรลเุป้ำประสงค์
ต่อไป 
-ด ำเนินกำรจดักิจกรรมกำร
ประชุมเพื่อเสริมสรำ้ง
คุณธรรม จรยิธรรม ของ
เทศบำลต ำบลนกออก 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2566 โดยมีกลุ่มเป้ำหมำย 
คือ ข้ำรำชกำร เจ้ำหน้ำที่ 
ลูกจ้ำงของเทศบำลต ำบลนก
ออก 
 
 -ด ำเนินกำรส่งเสรมิให้
ข้ำรำชกำรเจ้ำหน้ำท่ี ลูกจ้ำง
ของเทศบำลต ำบลนกออก
เรียนรูด้้วยตนเองเกี่ยวกับกำร
แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์ส่วนรวม โดย
กำรจัดมมุเอกสำรเพื่อกำร
เรียนรู ้

 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 
 
 
 
 
 
 
 

ด้ำนกำรประเมินผลกำรปฏิบัตงิำน 
 ด ำเนนิกำรประเมินข้ำรำชกำร และลูกจำ้ง ตำม
มำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่ง ในด้ำนควำมรู้ ทักษะ และ
สมรรถนะ 
 
 

 
-หน่วยงำนมีกำรประเมิน
บุคลำกรตำมเกณฑม์ำตรฐำน
ก ำหนดต ำแหน่ง เพื่อพิจำรณำ
จัดส่งบุคลำกรเข้ำรับกำร
อบรม เพื่อพัฒนำควำมรู้

 
ไม่ใช้งบประมำณ 

 
 
 
 

 
ต.ค.65-ก.ย.66 

 
 
 
 

สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 
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 จัดให้มีกระบวนกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนรำชกำร
ที่เป็นธรรมเสมอภำคและสำมำรถตรวจสอบได ้

ควำมสำมำรถในต ำแหน่งตำม
สำยงำน 
-หน่วยงำนมีกำรถ่ำยทอด
ตัวช้ีวัดโดยผู้บังคับบัญชำ
ตำมล ำดับ ดูแล ก ำกับ ติดตำม
และประเมินผลกำรปฏบิัติงำน
อย่ำงเป็นธรรม เป็นไปตำม
หลักเกณฑ์มำตรฐำนก ำหนด
ต ำแหน่ง 

 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 

 
 

ต.ค.65-ก.ย.66 
 

หลักสตูรกำรบริหำรงำนบุคคลของข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น 
สิทธิประโยชน์และแนวทำงปฏิบตักิำรเบิกค่ำเช่ำบ้ำน กำร
เดินทำงไปรำชกำรตำมระเบียบ 

จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

4,900 4-6 สิงหำคม 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  2  คน 

กำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี พ.ศ.256๗ 
ภำยใต้หนังสือซักซ้อมแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี และแนวทำงกำรเขียนโครงกำรฯ 
 
 

จัดท ำเจตจ ำนงเพือ่เข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

7,800 2-4 มิถุนำยน 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พฒันำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  2  คน 

กำรใช้โปรแกรมส ำเร็จรูปบริหำรกำรจัดซื้อจดัจ้ำงท่ีไมต่้อง
ด ำเนินกำรในระบบ e-GP (วงเงินก่ำรจัดซื้อจดัจ้ำง ต่ ำกว่ำ 
5,000 บำท) 

จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

11,700 26-27 มิถุนำยน 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  3  คน 

โครงกำรสัมมนำเชิงปฏิบัติกำรกำรปรับปรุงแผนอัตรำก ำลัง จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร 7,800 9-11 มิถุนำยน 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
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สำมปีของอปท. ประจ ำปีงบประมำณ 2567-2569 ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  2  คน 

.หลักสตูรกำรสุขำภิบำลอำหำรส ำหรับเจ้ำหนำ้ที่
ผู้ปฏิบัติงำน (Basic of Food) Sanitation inspector 
:BFSI 

จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

9,000 22-25 มิถุนำยน 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  1  คน 

โครงกำรพัฒนำศักยภำพครู ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนำเด็ก
เล็กและบุคลำกรที่เกี่ยวข้อง ประจ ำปี 2566 

จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 
 

ใม่ใช้งบประมำณ 1 พฤษภำคม 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  1  คน 

กำรส ำรวจจัดเก็บข้อมูลพื้นฐำนร่วมกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแบบบูรณำกำร ร่วมกับ อบจ.นครรำชสีมำ 

จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

ไม่ใช้งบประมำณ 12-14 กรกฎำคม 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  1  คน 

กำรสร้ำงและพัฒนำเครือข่ำยคุ้มครองเด็กในระดับต ำบล
และขับเคลื่อนกิจกรรมพื้นท่ีปลอดภัยส ำหรับคนทุกช่วงวัย 

จัดท ำเจตจ ำนงเพื่อเข้ำรับกำร
ฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกขออนุญำตเข้ำ

ไม่ใช้งบประมำณ 12 มิถุนำยน 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
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ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกยืมเงินเพื่อเข้ำ
ร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำรำยงำนกำรฝึกอบรม 

มีคนครอง  20   คน จ ำนวน  1  คน 

โครงกำรพัฒนำระบบเพื่อพัฒนำสมรรถนะของหน่วยงำน
ไปสู่องค์กรคุณภำพด้วยระบบ Local MOOC  
 

เข้ำรับกำรฝึกอบรมด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ เว็บไซต์ 
www.localmooc.com 

ไม่ใช้งบประมำณ เดือน ตุลำคม 2565 –  
30 กันยำยน 2566 

สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  ๗  คน 

โครงกำรฝึกอบรมกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม 
ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

จัดท ำบันทึกอนุมัติโครงกำร 
-จัดท ำบันทึกแจ้งควำมจ ำนง
เข้ำร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกกำรฝึกอบรม 
-จัดท ำโครงกำรศึกษำดูงำน 
-รำยงำนผลกำรด ำเนิน
โครงกำรฝึกอบรม/ศึกษำดูงำน 

๒๐,๐๐๐ 7 กรกฎำคม 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  ๒๐  คน 

โครงกำรอบรมสัมมนำและศึกษำดูงำนเพื่อพัฒนำศักยภำพ
ในกำรปฏิบัติรำชกำร ผู้บริหำรท้องถิ่น สมำชิกสภำท้องถิ่น 
พนักงำนเทศบำล พนักงำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
พนักงำนจ้ำง  
เท ศ บ ำลต ำบ ลน ก ออก  อ ำ เภ อ ปั ก ธงชั ย  จั งห วั ด
นครรำชสีมำ ปะจ ำปีงบประมำณ 2566  

-จัดท ำบันทึกอนุมัติโครงกำร 
-จัดท ำบันทึกแจ้งควำมจ ำนง
เข้ำร่วมฝึกอบรม 
-จัดท ำบันทึกกำรฝึกอบรม 
-จัดท ำโครงกำรศึกษำดูงำน 
-รำยงำนผลกำรด ำเนิน
โครงกำรฝึกอบรม/ศึกษำดูงำน 

140,000 30 สิงหำคม 2566 สรุปอัตรำก ำลังข้ำรำชกำร 
จ ำนวน     26   คน 
อัตรำว่ำง   6    คน 
มีคนครอง  20   คน 

สรุปจ ำนวนผู้เข้ำรับ
กำรฝึกอบรม/พัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล 
จ ำนวน  ๒๐  คน 
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ปัญหา/อุปสรรค 
 
      ไม่มี 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ      

ไม่มี 
 
 
 
 


